
Talentklas I AM
Informatie Actualiteit en Maatschappij



Talent op het OVC

Leerlingen jaar 1 kiezen bij aanmelding voor een van de vijf talenten 

Talentklassen vinden plaats in de keuzeband: 1x per week na 14.00 uur

Het eerste half jaar blijven zij het gekozen talent volgen in de keuzeband

Na een half jaar kunnen ze: 1. door met het gekozen talent
2. kiezen voor ander talentaanbod in de  

keuzeband



Wat is Talentstroom IAM?

Informatie, Actualiteit en 
Maatschappij (IAM): Een 
talentprogramma waarin leerlingen 
maatschappelijke thema’s onderzoeken 
en leren kritisch naar hun omgeving te 
kijken.

Samenleving leren begrijpen: Thema’s 
als duurzaamheid, het 
vluchtelingenvraagstuk, en media 
worden behandeld.

Eigen meningen ontwikkelen: IAM 
biedt de ruimte om zelfstandig te 
denken en te luisteren naar andermans 
standpunten.



IAM Doelen: Actief en Betrokken Burgerschap

Burgerschap en betrokkenheid: Leerlingen 
ontwikkelen vaardigheden zoals kritisch denken, 
communiceren, samenwerken en actief deelnemen 
aan de maatschappij.

Belangrijke vaardigheden:

• Standpuntbepaling: Helpt leerlingen hun mening 
helder te vormen.

• Communicatie: Luisteren, argumenteren, 
constructief discussiëren.

• Persoonlijke verantwoordelijkheid en innovatief 
denken: Hoe kun je zelf bijdragen aan een betere 
maatschappij?

Impact op de toekomst: Deze vaardigheden maken 
jongeren zelfverzekerd, zelfstandig en klaar om 
maatschappelijke uitdagingen aan te gaan.



Leren Door Doen bij IAM

Thematische aanpak: Iedere periode 
focust op een maatschappelijk 
thema.
Leren in actie: Leerlingen 
onderzoeken vraagstukken door 
documentaires, nieuws, en actuele 
cases. Ze worden gestimuleerd om 
verder te kijken dan het klaslokaal.

Interactieve activiteiten: Leerlingen 
werken samen aan projecten, 
presenteren en reflecteren, met een 
focus op maatschappelijke 
verandering.



Voorbeeld Thema in Actie: Duurzaam Ondernemen

Voorbeeldthema: Leerlingen 
leren over actuele 
klimaatkwesties en gaan zelf aan 
de slag met het opzetten van een 
fictief duurzaam bedrijf.
Praktische oefening in 
burgerschap: Samenwerken om 
oplossingen te bedenken voor 
echte maatschappelijke 
problemen. Dit bevordert creatief 
denken en verantwoordelijkheid.
Impact van eigen keuzes 
begrijpen: Dit helpt leerlingen te 
zien hoe hun acties bijdragen aan 
een duurzamere maatschappij.



Leren in en buiten het Klaslokaal

Praktische activiteiten: Excursies, 
workshops en ontmoetingen met 
experts uit het veld.
Thematische projecten: 
Bijvoorbeeld het creëren van 
campagnes tegen fake news of 
het organiseren van een debat 
over klimaatbeleid.
De maatschappij in: Projecten 
waarin leerlingen in contact 
komen met diverse mensen en 
organisaties.



Naast actuele thema’s ook UNESCO thema’s

Vrede en mensenrechten: Hoe 
maatschappelijke vraagstukken ons 
allen beïnvloeden.
Intercultureel leren: Leren over 
verschillende culturen en 
perspectieven.

Duurzaamheid: Klimaatbewustzijn 
ontwikkelen en zelf duurzaam 
handelen.
Wereldburgerschap: Inzicht in je 
eigen rol binnen de wereld.



Wat betekent actief burgerschap bij IAM?

•Burgerschapsvaardigheden 
ontwikkelen: IAM richt zich op het 
vermogen om als actieve burger te 
denken, handelen en 
communiceren.
•Reflectie op eigen rol in de 
maatschappij: Leerlingen leren 
kritisch na te denken over hun rol in 
de samenleving en hoe ze positief 
kunnen bijdragen.
•Toekomstige impact: Jongeren 
worden zo voorbereid om 
verantwoordelijke, empathische en 
geïnformeerde burgers te worden. 



Excursies en workshops

Uitwisselingsprogramma’s (Erasmusprojecten)

Journaal maken bij Beeld & Geluid in Hilversum

Vloggen

Eigen podcast maken



Talentklas I AM

Kies je voor de talentklas I AM dan krijg je:

 Een gevarieerd programma
 Thematisch onderwijs 
 Zowel individueel als groepswerk

 Leuke excursies 



Bij wie past IAM? 

Voor iedereen!

De leerling die hier zeker tot zijn recht komt, 
is de leerling die

• graag zijn mening geeft
• nieuwsgierig is naar/in de maatschappij om zich heen
• een onderzoekende en kritische houding heeft
• geïnteresseerd is in de actualiteit



Beoordeling

Leerlingen worden beoordeeld op inzet in de les en een beoordeling van het 
proces en het eindproduct. Op elk rapport komt een beoordeling (G, V, O). 



Vragen? Neem Contact op!

We hopen u een goede indruk te hebben gegeven 
van de talentklas I AM op het Oostvaarders College!

U kunt ook mailen naar de heer Wijn:
r.wijn@asg.nl

Bedankt voor uw aandacht!
"IAM maakt leerlingen klaar om met een open, 
kritische blik de wereld in te gaan!"

http://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj6hY2C66bJAhVBHg8KHXpGAzEQjRwIBw&url=http://www.trainyourbrain.tv/breinacademie/&bvm=bv.108194040,d.ZWU&psig=AFQjCNH65HimNmZf5il2EV1a1pcOE2CbeQ&ust=1448378066536786


Aanmelding op het OVC

• Inschrijven tussen 18 en 31 maart 2025
• Inschrijven via www.digidoor.nl

• Proeflesmiddagen: 
• Woensdag 12 en 19 maart 2025

Aanmelden op www.ovc.nl

http://www.digidoor.nl/
http://www.ovc.nl/
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